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ABSTRAK 

 

Kegiatan pegabdian kepada masyarakat ini bertujuan untuk mentransfer pengetahuan dan 

pendidikan bagi anak usia dini sebagai pembentukan kepribadian manusia secara utuh. Adapun 

metode yang dilakukan berupa penyampian materi dan praktik/penerapannya Hasil kegiatan 

menunjukkan bahwa sebelum pelaksanaan PKM Permasalahan manajemen yang berkualitas 

yang dibutuhkan dalam penyelenggaraan TPA. Penerapan manajemen di TPA sangat diperlukan 

agar kebutuhan anak mendapatkan pendidikan yang layak dan sesuai dengan pertumbuhan dan 

perkembangan anak,namun setelah pelaksanaan kegiatan diketahui Kegiatan PKM secara tidak 

langsung sangat berperan positif dalam meningkatkan pengetahuan  dan keterampilan guru 

dalam memberikan pelayanan kepada anak usia dini. Metode kegiatan yang digunakan adalah 

bekerjasama dengan Guru di Yayasan Ini Media Kita. dan mencari pemasalahan yang ada di 

tempat tersebut sehingga dapat memberikan solusi yang tepat, serta memotivasi Guru di Yayasan 

Ini Media Kita. Setelah di analisis maka kami memberikan pelatihan dalam bentuk materi dan 

praktek dalam mengembangkan kemampuan  bagi para guru yang berada di TPA tersebut. 

 

Kata kunci : PKM, Manajemen Berkualitas di TPA, Pelatihan bagi guru di TPA. 

 

ABSTRACT 

 

This community service activity aims to transfer knowledge and education for early childhood as 

the formation of the human personality as a whole. The method used is in the form of presenting 

the material and its practice/application The results of the activity show that prior to the 

implementation of PKM, there are quality management problems needed in the implementation of 

the TPA. Implementation of management in the TPA is very necessary so that the needs of children 

get a proper education and are in accordance with the growth and development of children, but 

after the implementation of the activities it is known that PKM activities indirectly play a positive 

role in increasing the knowledge and skills of teachers in providing services to early childhood. 

The method of activity used is in collaboration with teachers at the Ini Media Kita Foundation. and 

look for problems that exist in that place so that they can provide the right solution, and motivate 
teachers at this Foundation, our Media. After the analysis, we provide training in the form of 

material and practice in developing the abilities of the teachers who are in the TPA. 

 

Keywords: PKM, Quality Management in TPA, Training for teachers at TPA. 
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PENDAHULUAN 

Kegagalan untuk berinvestasi pada 

pendidikan awal ini dapat mengakibatkan 

keterlambatan pertumbuhan serta 

menghambat perkembangannya. Apabila 

masa itu dilepas begitu saja dari pengawasan 

orang tua atau para pendidik, maka biasanya 

akan merugikan anak dalam pertumbuhan 

selanjutnya. Oleh karena itu pendidikan 

anak usia dini sangat penting dilakukan 

sebab pendidikan merupakan dasar bagi 

pembentukan kepribadian manusia secara 

utuh, yaitu ditandai dengan karakter, budi 

pekerti, luhur, pandai dan terampil (Suharti, 

2018). 

Kegiatan pengabdian ini dilakukan di 

Yayasan Ini Media Kita yang beralamat di 

Kp.Pondok  Miri Ds.Rawa Kalong Kec. 

Gunung Sindur Bogor. Peserta dalam 

program pengabdian ini adalah guru-guru di 

Yayasan Ini Media Kita mulai dari Guru 

TPA,TPQ dan TPA. Yayasan ini merupakan 

sebuah yayasan yang bergerak dibidang 

sosial dan pendidikan untuk masyarakat 

yang tidak mampu, berdiri pada tanggal 21 

Maret tahun 2017.Adapun Tujuan dari 

kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat 

yaitu untuk mengetahui manajemen 

pembelajaran anak di Yayasan Ini Media 

Kita dan untuk mengetahui faktor 

pendukung dan penghambat manajemen 

pembelajaran anak di Yayasan Ini Media 

Kita. 

Metode yang digunakan dalam 

kegiatan pengabdian ini yaitu dengan 

metode survei dan terjun langsung 

kelapangan untuk melakukan pelatihan serta 
tanya jawab dengan peserta. Adapun yang 

diharapkan dengan memberikan pelatihan 

dan sosialisasi mampu meningkatkan 

pemahaman bahwa betapa pentingnya 

manajemen pembelajaran anak diterapkan 

dalam sekolah anak yang tepat sehingga 

dapat menghasilkan sumber daya manusia 

yang berkualitas. 

 

RUMUSAN MASALAH 

 

Dengan penjelasan latar belakang tersebut 

kami membentuk tim sebagai pengabdian 

kepada masyarakat khusunya untuk guru di 

Yayasan Ini Media Kita  dalam pelatihan 

bagi para guru agar meningkatkan kualitas 

diri serta mengetahui gambaran dalam 

manajemen pendidikan.  

 

TUJUAN PELAKSANAAN 

 

1. Memberikan gambaran kepada   guru 

di ini Yayasan Media Kita tentang 

Manajemen Pembelajaran PAUD. 

2. Meningkatkan kompetensi sesuai 

dengan yang diharapkan yaitu dapat 
menjadi yang terbaik.. 

3. Agar Guru dapat bersinergi dengan 

berbagai pihak serta mampu 

membangun networking dengan 

berbagai pihak yang akan 

mendukung mereka. 

 

 

TINJAUAN PUSTAKA 

A. Pengertian Pendidikan 

Sistem Pendidikan Nasional No. 20 

Tahun 2003 (UU Sisdiknas). 

Sebagaimana terdapat dalam Undang-

Undang Sisdiknas Tahun 2003 Bab 1 

Pasal 1 Ayat 1, pendidikan didefinisikan 

sebagai berikut: “Pendidikan adalah 

usaha sadar dan terencana untuk 

mewujudkan suasana belajar dan proses 

pembelajaran agar peserta didik secara 

aktif mengembangkan potensi dirinya 

untuk memiliki kekuatan spiritual 

keagamaan, pengendalian diri, 

kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia, 

serta keterampilan yang diperlukan 

dirinya, masyarakat, bangsa, dan 

negara”.  
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Hal ini tertuang dalam Pasal 28 ayat 1 

UU No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem 

Pendidikan Nasional. Pada pasal 

tersebut menunjukkan bahwa secara 

yuridis formal, PAUD merupakan 

bagian yang tak terpisahkan dari 

keseluruhan  Sistem Pendidikan 

Nasional. Walaupun pendidikan         

pra-sekolah       bukan merupakan 

kewajiban dan prasyarat untuk 

memasuki Sekolah Dasar. 

Permendikbud No 137 tahun 2014 

mengatur tentang Standar Pendidikan 

Anak Usia Dini yang menjadi acuan/ 

pedoman suatu lembaga dalam 

penyelenggaraan program pendidikan 

anak usia dini. Standar tersebut terdiri 

dari (1) Standar tingkat pencapaian 

perkembangan anak / STPPA mencakup 

enam bidang perkembangan anak yaitu 

Nilai Agama dan Moral, Motorik, 

Kognitif, Bahasa, Sosial Emosi, dan 

Seni, (2) Standar Isi (3) Standar proses 

(4) Standar 6 penilaian (5) Standar 

pendidik dan tenaga kependidikan (6) 

Standar sarana dan prasarana (7) 

Standar pengelolaan dan (8) standar 

pembiayaan. Manajemen pembelajaran 

di suatu lembaga sekolah akan sangat 

membantu dalam melaksanakan 

pendidikan di lembaga tersebut agar 

nantinya tujuan pembelajaran dapat 

tercapai. 

B. Pengertian PAUD 

Pertumbuhan fungsional sel saraf 

tersebut membutuhkan berbagai 

situasi pendidikan yang mendukung, 
baik dalam situasi pendidikan 

keluarga, masyarakat maupun 

sekolah.Para ahli pendidikan pun 

sepakat bahwa periode keemasan 

tersebut hanya berlangsung satu kali 

sepanjang rentang kehidupan 

manusia. Betapa meruginya suatu 

keluarga, masyarakat dan bangsa jika 

mengabaikan masa-masa penting 

yang berlangsung pada masa anak 

usia dini. “Appropriate early 

experiences given to a child through 

quality care and educational 

provisions are essential to his/her 

development. High quality early 

childhood education is a wise 

investment to help children who are 

the future citizens” (Abosede, 2017). 

Menurut Abosede, sesuai dengan 

kutipan diatas bahwa melalui 

perawatan dan pendidikan yang 

berkualitas tentu akan memberikan 

anak pengalaman awal yang baik. 

Hal ini sangat penting dalam 

perkembangan anak.Terkadang 

secara tidak sengaja, secara sadar 

atau tidak sadar, keluarga 

berkontribusi pada anak-anak 

(Abdullah 2019). 

TPA merupakan program 

kesejahteraan anak yang dapat 

menyelenggarakan layanan PAUD 

secara terintegrasi dengan perawatan 

dan pengasuhan anak sejak usia 3 

bulan sampai dengan 6 tahun. 

Jumlah lembaga TPA sampai dengan 

saat ini yang terdata adalah 3.472 

lembaga yang tercantum dalam 

petunjuk teknis penyelenggaraan 

TPA tahun 2015. Adanya TPA tentu 

diharapkan dapat membantu orang 

tua untuk tetap mengembangkan 

potensi maupun mengoptimalkan 

tugas perkembangan anaknya dan 
mampu menggantikan sementara 

waktu peran ibu dalam proses asuhan 

sehingga pertumbuhan dan 

perkembangan anak dapat berjalan 

dengan wajar.  
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Manajemen yang berkualitas sangat 

dibutuhkan dalam penyelenggaraan 

TPA.Manajemen yang efektif dan 

efisien pada Taman Penitipan Anak 

(TPA) sangat diperlukan agar 

nantinya kebutuhan anak untuk 

mendapatkan pelayanan pendidikan 

tetap terlaksana sesuai dengan 

tumbuh dan kembang anak meskipun 

orang tua sibuk bekerja. Membahas 

kualitas pembelajaran PAUD, tentu 

tidak terlepas dari kegiatan utamanya 

yaitu proses manajemen 

pembelajaran (perencanaan, 

pelaksanaan dan penilaian) yang 

berlangsung atau dilaksanakan di 

lembaga PAUD yang bersangkutan. 

Proses manajemen pembelajaran 

yang tepat dapat menghasilkan 

sumber daya manusia yang 

berkualitas (Suharti, 2018). 

 

 

METODE PELAKSANAAN 

Berdasarkan paparan sebelumnya  serta 

melakukan diskusi dengan mitra maka hal 

utama pokok permasalahan yang harus 

dilakukan adalah peningkatan pemahaman 

dan pengetahun guru-guru akan pentingnya 

Bahasa inggris sebagai Bahasa 

internasional.Adapun pelaksanaan program 

pengabdian ini terdiri dari 4(empat) 

1. tahap yaitu tahap survey kelompok 

sasaran, persiapan dan pembekalan, 

tahap pelaksanaan dan rencana 

keberlanjutan program pengabdian 

kedepannya. 
2. Pada tahap ini  tim pengabdian  

mempersiapkan sarana dan prasarana 

yang akan mendukung kegiatan 

pelaksanaan penabdian. Adapun 

persiapan yang dilakukan yaitu 

mempersiapkan lokasi serta fasilitas 

yang akan digunakan dalam kegiatan 

pengabdian yang dipesiapkan secara 

bertahap dengan mempertimbangkan 

tingkat kebutuhan yang diperlukan oleh 

mitra dilingkungan sasaran pengabdian. 

3. Pengabdian Masyarakat dilaksanakan di 

Yayasan Ini Media Kita Kp.Pondok 

Miri Ds.Rawa kalong Kec.Gunung 

Sindur Bogor adapun pelaksanaannya 

selama tiga hari yaitu tanggal 5 Juni 

Sampai dengan 9 Juni Tahun 2021. 

 

Kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat ini dimulai dengan melakukan 

analisis situasi dan koordinasi dengan objek 

pengabdian kepada masyarakat (Guru di Ini 

Yayasan Media Kita.), yang dilanjutkan 

dengan kegiatan inti yang meliputi 

penyampaian materi mengenai Pengetahuan 

Manajemen Pendidikan yang kemudian 

diakhiri dengan kegiatan akhir yaitu evaluasi 

program.  

 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Dari hasil kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat di Ini Yayasan Media 

Kita Manajemen dalam dunia pendidikan 

dapat ditarik beberapa kesimpulan antara 

lain sebagai berikut : 

1. Pengetahuan peserta dalam hal ini Guru  

di Ini Yayasan Media Kita sebelum 

kegiatan PKM mayoritas berada di 

kategori kurang menguasai. 

2. Setelah kegiatan PKM diketahui bahwa 

pengetahuan guru mengenai 

Manajemen Pendidikan setelah 

disampaikan materi mayoritas berada 

pada kategori cukup menguasai  
3. Terjadi peningkatan pengetahuan dan 

keterampilan peserta dalam hal 

Kompetensi Mendidik di PAUD 

 

B. Saran 

Setelah kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat ini berakhir baik dari pelatihan 

dan pendampingan diharapkan Guru di Ini 
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Yayasan Media Kita  Khususnya yang 

mempunyai kemampuan dalam membina 

anak yang berada di PAUD agar 

mencerdaskan generasi muda. 
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