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Abstrak 

Pengabdian ini berjudul “Meningkatkan SDM yang kreatif dan produktif, dalam memasarkan produk 

dengan modal seminimum mungkin” Metode yang digunakan adalah dalam bentuk penyampaian 

materi dalam bentuk presentasi, tanya jawab, interaktif langsung terkait bagaimana cara membentuk 

SDM  yang  kreatif  dan  produktif  dalam  mengatur  strategi  dalam  keuangan,  pemasaran  dan 

menciptakan  suatu  produk  yg  unik.  Kesimpulan  dari  pengabdian  ini  adalah  Mahasiswa  yang 

melakukan penyuluhan sudah memahami tetapi belum maksimal, hanya mengetahui materi dasarnya 

saja mengenai mengatur atau menciptakan SDM yang kreatif. Tujuan pengabdian ini adalah 

memberikan pelatihan dan pembentukan manajemen SDM dalam Organisasi di sekitar AKASIA ART 

PRODUCTIONS.  Kesimpulan  dari  pengabdian Melalui  pelatihan  ini,  peserta berhasil memahami 

pentingnya pembentukan SDM dalam bidang usaha dan pentingnya pengelolaan barang – barang yang 

dapat di daur ulang. 
 

Kata Kunci : Manajemen SDM; Produksi 
 
 
 

Abstract 

This service is entitled "Improving creative and productive human resources, in marketing products with 

the minimum possible capital." The method used is in the form of delivering material in the form of 

presentations, questions and answers, interactively related to how to form creative and productive 

human resources in managing strategy, marketing and create a unique product. The conclusion of this 

service is that students who do counseling but are not optimal, only know the basic material about 

organizing or creating creative human resources. The purpose of this service is to provide training 

and the formation of HR management in organizations around AKASIA ART PRODUCTIONS. The 

conclusion of the service through this training, participants managed to understand the importance of 

forming human resources in the business sector and the importance of managing goods that can be 

recycled. 
 

Keywords: HR Management; Production 
 
 

PENDAHULUAN  

Pengabdian dilakukan pada organisasi 

AKASIA ART PRODUCTIONS, kegiatan di 

latar belakangi dari sebuah ide untuk mendaur 

ulang kertas terutama koran, sehingga menjadi 

sebuah karya yang bernilai jual. Dalam 

pengabdian ini kami memberikan arahan 

bagaimana langkah yang strategis dalam upaya 

meningkatkan dan memperkuat aspek 

perekonomian. Dalam membentuk sebuah 

karya di perlukan sebuah pelatihan serta 

pengajaran. Sehingga dapat terbentuk sebuah 
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karya yg belum pernah ada dari bahan 

yangdapat di daur ulang. 

Pada   saat   ini   terutama   pada kondisi 

pandemik seperti sekarang banyak masyarakat 

yang terkena dampak dari pandemik. 

Contohnya seperti di rumah saja, sehingga 

masyarakat membutuhkan kegiatan. Dalam 

kegiatan pengabdian ini kami memberi 

pelatihan kepada masyarakat untuk membuat 

sebuah karya yang bernilai jual dengan modal 

seminimum mungkin. 

Selain kami memberi pelatihan untuk 

membuat sebuah karya. Kami juga memberi 

pengarahan serta cara yang jitu untuk 

memasarkan produk yang telah mereka buat. 

Selain menghasilkan uang, kita  juga  dapat  

mengurangi  limbah sampah yang ada di sekitar 

kita. Harapan kami setelah di lakukanya 

pengabdian ini, apa yang telah kami berikan 

dapat bermanfaat  dan  dapat  memberikan 

dampak positif bagi semuanya. 

Dengan mempertimbangkan latar 

belakang   yang   telah   diutarakan   di atas kami    

berinisiatif    untuk    membentuk pengabdian 

kepada masyarakat bagi para masyarakat yang 

berkeinginan bahkan sudah memiliki sebuah 

usaha yang sedang dijalankannnya melalui 

program penyuluhan materi : “Meningkatkan 

Sdm Yang Kreatif Dan Produktif Dalam 

Memasarkan Produk Dengan Modal 

Seminimum Mungkin” 

 

Permasalahan 

Berdasarkan hasil analisa terhadap situasi dan 

beberapa masalah yang dihadapi oleh pemilik 

usaha, maka permasalahan prioritas yang     

akan ditangani  dalam  kegiatan  ini  adalah 

sebagai berikut: 

1. 1. Memberikan    pelatihan    terhadap 

masyarakat   sekitar   dan   membentuk SDM 

yang produktif dan kreatif.. 

2. Memberikan cara dan taktik dalam 

mengelola modal serta memasarkan produk. 

 

Tujuan dan Manfaat 

Uraian  justifikasi  pengusul bersama  

mitra  dalam  menentukan persoalan prioritas 

yang disepakati untuk diselesaikan selama 

pelaksanaan program PKM, yaitu:  

1. Agar pengusaha dapat menerapkan 

manajemen SDM yang kreatif dan produktif 

sehingga proses dalam pengembangan usaha 

dapat berjalan dengan baik dan dapat 

dipertanggungjawabkan, dilakukanlah: 

a. Mengadakan pelatihan  dan  bimbingan 

teknik mengenai pengelolaan SDM yang 

kreatif dan produktif sesuai dengan 

kebutuhan pengguna dan berdasarkan 

standar keuangan yang berlaku. 

b. Pemberian  ilmu  terkait dengan 

manajemen sumber daya manusia  serta  

diberikan  simulasi terkait dengan SDM 

yang dibutuhkan oleh Akasia Art 

Productions. 

2. Menemukan cara dan taktik dalam 

mengelola modal serta memasarkan produk, 

maka dilakukan: 

a. Pembenahan dalam keuangan pada mitra 

dengan cara memberikan pelatihan sesuai 

dengan standar yang berlaku dan 

memadai. 

b. Simulasi sederhana  bagaimana  cara  

membuat produk  yang  kreatif  dan  

bermanfaat sehingga  pada saat 

penelusuran dokumen dapat dilakukan 

dengan mudah dan dapat diper-

tanggungjawabkan dengan baik. 

 

Hasil yang diharapkan 

1. Kemahiran dalam mengembangkan ide 

kreatif pada Akasia Art Productions. 

2. Keterampilan   yang   memadai dalam hal 

mengatur modal yang minim khususnya 

pengelolaan keuangan   pada  Akasia  Art 

Productions. 

 

METODE  

Metode kegiatan yang digunakan adalah kita 

berkunjung dan bimbingan ke Akasia Art 

Productions, Lokasi dari pelatihan  ini  Jalan 

Umar  Selih,  No.16 Kelurahan  Pamulang  

Timur,  Kecamatan Pamulang, Tangerang 

Selatan. Pemaparan. Materi  pelatihan  pe-

ngembangan  ide kreatif oleh pelaksana 

pengabdian masyarakat  dengan  tema  

pemaparan adalah hakekat manejemen sumber 
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daya manusia pada pengusaha dan peran 

pengelolaan keuangan yang efektif dan efisien 

mendukung pengembangan usaha pada 

umumnya. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Perkembangan teknologi saat ini 

melahirkan  cara  baru  dalam menyelesaikan 

pekerjaan di berbagai sektor,   seperti   manu-

faktur,   perbankan, jasa dan lain sebagai-nya. 

Kondisi ini kemudian menuntut adanya sumber 

daya manusia  (SDM)  yang  kreatif,  inovatif 

serta berdaya saing. eksternal organisasi dapat   

diatasi.   Lembaga   pemerintahan tanpa  

kreativitas  dan  inovasi  akan berakibat 

organisasi yang kurang berkembang dan 

kinerjanya akan selalu menjadi sorotan 

masyarakat, kritikan, dan apatis bagi institusi itu 

sendiri. 

 
Oleh karena itu kreativitas dan inovasi 

pada   setiap  lembaga pemerintah   yang ingin 

maju harus menguatkan di internalnya terlebih  

dahulu,  dengan demikian ketika di internalnya 

sudah kuat dan menghasilkan produk organisasi 

yang siap  dan solid,  otomatis  ketika 

menghadapi permasalahan.  

 
Cara  Membuat  Kerajinan  Tangan dari Koran 

dengan Melinting: 

1. Pertama   buatlah   lintingan   dari koran   

kecil-kecil   menggunakan lidi dan jangan 

lupa beri lem agar lintingan  tidak  terlepas.  

Buatlah sebanyak 40 sampai 50 lintingan. 

2. Setelah itu, susunlah sebanyak 8 sampai 10 

lintingan koran secara melingkar.,  Jika 

sudah tersusun dengan rapi, saatnya Anda 

membuat dasar keranjang dengan cara 

menyelipkan secara memutar dengan  

teknik  menganyam  pada susunan lintingan 

koran tadi. 

3. Lanjutkan menganyam sampai tinggi 

keranjang yang Anda inginkan. 

4. Jika sudah selesai mengayam, keranjang 

dari koran tersebut bisa Anda kuas dengan 

vernish kayu agar lebih menarik. 

 
 

 
Gambar 1 Foto Saat Membuat Kerajinan 

Tangan Koran Melinting 

 
Gambar 2 Foto Bersama Dengan Founder 

Akasia Art Produtions 
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SIMPULAN 

Pelaksanaan kegiatan Pengabdian 

Kepada Masyarakat oleh Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) 

Universitas Pamulang yang dilakukan  oleh  

Mahasiswa/i     program studi Manajemen telah 

berjalan dengan lancar  dan  mendapat  

sambutan  hangat dari tempat pelaksanaan 

kegiatan ini yaitu Akasia Art Productions. 

Harapan kami dengan pengabdian ini dapat 

membuka wawasan  dari  Akasia  Art  

Productions yang akan menghadapi era 

globalisasi. 

Materi yang kami berikan yaitu 

pendampingan dan pelatihan dalam 

mengembangkan SDM dengan ide kreatif dan 

produktif, sekaligus bahan kajian dan masukan 

bagi para anggota tersebut untuk dapat 

mengimplementasikannya dalam kehidupan 

sehari-hari, sehingga dapat membantu  dan  

meningkatkan  ekonomi dan keperibadian yang 

yang akan sangat bermanfaat dalam kehidupan 

mereka pada masa yang akan datang. 
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