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Salah satu pembangunan ekonomi adalah dengan membuka berbagai
kesempatan kerja untuk tenaga kerja. Pentingnya pengaruh ekonomi
pembangunan terhadap sumber daya manusia dalam meningkatkan
kualitas, kemampuan, dan minat individu. Berbagai penelitian
menunjukkan bahwa faktor-faktor seperti literas ekonomi, kualitas
sumber daya manusia, dan pertumbuhan ekonomi memiliki dampak
signifikan pada pembangunan sumber daya manusia. Penelitian ini
dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui pengaruh ekonomi
pembangunan terhadap sumber daya manusia, serta mendapatkan
pengetahuan yang lebih spesifik dan mendalam tentang pengaruh
ekonomi pembangunan terhadap sumber daya manusia. Penelitian
menggunakan metode kualitatif deskriptif dengan melakukan
pengumpulan data dan mencari sumber-sumber seperti artikel, jurnal,
riset-riser yang sudah ada dan buku. Upaya untuk mengatasi masalah
pengangguran, ketimpangan, dan rendahnya kualitas sumber daya
manusia perlu diperhatikan agar kemajuan yang lebih baik dapat
dicapai di masa depan. Penelitian ini menyoroti perlunya perhatian
terhadap faktor-faktor tersebut dalam upaya meningkatkan kualitas

sumber daya manusiadan mencapai pembangunan yang berkel anjutan.

ABSTRACT

Keywords:

devel opment
€conomics, human
resources

One way of economic development is to open various job
opportunities for workers. The importance of the influence of
development economics on human resources in improving the
quality, abilities and interests of individuals. Various studies
show that factors such as economic literacy, quality of human
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resources, and economic growth have a significant impact on
human resource development. This research was conducted with
the aim of finding out the influence of devel opment economics on
human resources, as well as gaining more specific and in-depth
knowledge about the influence of development economics on
human resources. The research uses descriptive qualitative
methods by collecting data and searching for sources such as
articles, journals, existing research and books. Efforts to
overcome the problems of unemployment, inequality and the low
guality of human resources need to be considered so that better
progress can be achieved in the future. This research highlights
the need to pay attention to these factorsin effortsto improve the
guality of human resources and achieve sustainable
devel opment.

PENDAHULUAN

Ekonomi pembangunan merupakan faktor yang mempengaruhi sumber daya manusia, yang
terdiri dari kuditas, kemampuan, dan minat. Salah satu pembangunan ekonomi adalah dengan
membuka berbagai kesempatan kerja untuk tenaga kerja. 1lmu Ekonomi merupakan sebagai salah satu
cabang ilmu sosia yang mempelgjari tentang pola tingkah laku manusia dalam memenuhi kebutuhan
hidupnya yang tidak terbatas dengan alat pemuas keinginan yang terbatas. Pengertian Sumber Daya
Manusia (SDM) adalah individu produktif yang bekerja sebagai penggerak suatu organisasi, baik itu di
dalam institus maupun perusahaan yang memiliki fungsi sebagai aset sehingga harus dilatih dan
dikembangkan kemampuannya. Sumber Daya manusiadisini diharapkan mampu untuk memenuhi atau
menangani sesuatu, Ekonomi Sumber Daya Manusia mengelola sumber persediaan, penunjang, atau

sarana yang dan bahkan dapat menemukan suatu yang baru.

Pengaruh ekonomi pembangunan terhadap sumber daya manusia dapat dilihat melalui berbagai
penelitian, seperti: Pengaruh Indeks Pembangunan Manusia dan Pengangguran Terhadap Pertumbuhan
Ekonomi di Provinsi Aceh (2023), Analisis Pengaruh Kuditas Sumber Daya Manusia, Koperasi, dan
Infrastruktur Ekonomi Terhadap Pertumbuhan Ekonomi di Indonesia (2023), Pengaruh Literasi
Ekonomi, Pendidikan Ekonomi Dalam Keluarga, dan Pengendalian Diri Terhadap Perilaku Konsumtif
SiswaKelas X-1S SMA Negeri 8 Malang (2019), Pengaruh Penejakan Hukum Pidana dan Dampaknya
Terhadap Wilayah Pertambangan di Indonesia (2023), Pengaruh Pertumbuhan Ekonomi dan
Pendapatan Lokal Regiona Terhadap Kualitas Pembangunan Sumber Daya Manusia dan Tingkat
Kemiskinan (2019). Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui pengaruh ekonomi
pembangunan terhadap sumber daya manusia, serta mendapatkan pengetahuan yang lebih spesifik dan

mendalam tentang pengaruh ekonomi pembangunan terhadap sumber daya manusia.

KAJIAN LITERATUR
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Kgjian literatur tentang pengaruh ekonomi pembangunan terhadap sumber daya manusia

menunjukkan bahwa ekonomi pembangunan mempengaruhi sumber daya manusia melalui berbagai

aspek, seperti kualitas, kemampuan, dan minat. Berikut adalah beberapa kgjian literatur yang mengulas

tentang pengaruh ekonomi pembangunan terhadap sumber daya manusia:

1

Pengaruh Literasi Ekonomi, Pendidikan Ekonomi Dalam Keluarga, dan Pengendalian Diri
Terhadap Perilaku Konsumtif Siswa Kelas X-1S SMA Negeri 8 Malang (2019).

Penelitian ini mengkaji pengaruh literasi ekonomi, pendidikan ekonomi dalam keluarga,
dan pengendalian diri terhadap perilaku konsumtif siswakelas X-1S SMA Negeri 8 Malang.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa literas ekonomi, pendidikan ekonomi dalam
keluarga, dan pengendalian diri mempengaruhi perilaku konsumtif siswa.

Analisis Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia, Koperasi, dan Infrastruktur Ekonomi
Terhadap Pertumbuhan Ekonomi di Indonesia (2023).

Penelitian ini mengkaji pengaruh kualitas sumber dayamanusia, koperasi, dan infrastruktur
ekonomi terhadap pertumbuhan ekonomi di Indonesia. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa kualitas sumber daya manusia mempengaruhi pertumbuhan ekonomi, sementara
koperasi dan infrastruktur ekonomi mempengaruhi pertumbuhan ekonomi dengan
pengaruh yang tidak signifikan.

Analisis Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia Terhadap Pertumbuhan Ekonomi di
Kota Payakumbuh tahun 2010-2017 (2019).

Penelitian ini mengkaji pengaruh kualitas sumber daya manusia terhadap pertumbuhan
ekonomi di Kota Payakumbuh. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kualitas sumber daya
manusia mempengaruhi pertumbuhan ekonomi, dengan angka harapan hidup (indikator
kesehatan) dan harapan lama sekolah (indikator pendidikan) bertindak positif dan
signifikan terhadap pertumbuhan ekonomi.

Pengaruh Indeks Pembangunan Manusia dan Pengangguran Terhadap Pertumbuhan
Ekonomi di Provins Aceh (2023).

Penelitian ini mengkaji pengaruh indeks pembangunan manusia dan tingkat pengangguran
terhadap pertumbuhan ekonomi di Provinsi Aceh. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
indeks pembangunan manusia dan tingkat pengangguran tidak mempengaruhi
pertumbuhan ekonomi, disebabkan adanya hubungan negatif antara indeks pembangunan
manusia dengan pertumbuhan ekonomi, serta adanya faktor lain yang mempengaruhi
pertumbuhan ekonomi.

Pengaruh Pertumbuhan Ekonomi dan Pendapatan Lokal Regional Terhadap Kualitas
Pembangunan Sumber Daya Manusia dan Tingkat Kemiskinan (2019).

Penelitian ini mengkaji pengaruh pertumbuhan ekonomi dan pendapatan lokal regional

terhadap kualitas pembangunan sumber daya manusia dan tingkat kemiskinan. Hasil
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penelitian menunjukkan bahwa pertumbuhan ekonomi dan pendapatan lokal regiona
mempengaruhi kualitas pembangunan sumber daya manusia dan tingkat kemiskinan,
dengan pertumbuhan ekonomi dan pendapatan lokal regiona mempengaruhi kualitas
pembangunan sumber daya manusiadan tingkat kemiskinan dengan pengaruh yang negatif

dan signifikan.

Dari kajian literatur di atas, dapat dibuktikan bahwa ekonomi pembangunan mempengaruhi
sumber daya manusia melalui berbagai aspek, seperti kualitas, kemampuan, dan minat. Pengaruh
ekonomi pembangunan terhadap sumber daya manusia dapat dijelaskan Iebih lanjut melaui penelitian
yang lebih spesifik dan mendalam.

METODE

Metode penelitian yang digunakan dalam studi tentang pengaruh pembangunan terhadap
ekonomi sumber daya manusia dengan menggunakan metode kualitatif deskriptif yang bertujuan untuk
memberikan penjelasan tentang kualitas sumber daya manusia terhadap pertumbuhan ekonomi.
Menurut Zed (2004) ada 4 tahap yaitu menyiapkan perlengkapan alat yang diperlukan, menyiapkan
bibliografi kerja, mengorganisasikan waktu dan membaca sekaligus mencatat bahan penelitian.

Pengumpulan data dengan mencari sumber seperti artikel, jurnal, riset-riser yang sudah ada dan buku.
HASIL DAN PEMBAHASAN

Penelitian ini menyoroti pentingnya pengembangan populasi dan pengurangan kemiskinan
dalam menciptakan kepuasan pribadi individu. Selain itu, penelitian juga menunjukkan bahwa tingkat
pengangguran di Indonesiamasih tinggi dan belum pulih sepenuhnya setel ah pandemi, dengan ancaman
PHK yang masih terjadi. Angka rasio gini juga menunjukkan tingkat ketimpangan yang semakin
melebar, terutama di perkotaan. Faktor-faktor seperti rendahnya kualitas SDM, akses pendidikan yang
rendah, dan minimnya peluang kerjajuga menjadi penyebab rendahnya kualitas SDM di Indonesia.

Pembahasan dari penelitian ini menekankan pentingnya pengembangan populasi dan
pengurangan kemiskinan dalam mencapai kepuasan individu. Selain itu, perlu adanya upaya untuk
mengatasi tingkat pengangguran yang tinggi dan ketimpangan yang semakin melebar di Indonesia.
Faktor-faktor seperti rendahnya kualitas SDM dan minimnya akses pendidikan juga perlu diperhatikan
untuk meningkatkan kualitas SDM di negaraini. Penelitian ini memberikan gambaran tentang beberapa
tantangan yang dihadapi oleh Indonesia dalam pengembangan populasi, pengurangan kemiskinan,
peningkatan kualitas SDM, dan penurunan tingkat pengangguran. Upaya perbaikan dan kebijakan yang
tepat diperlukan untuk mengatasi masal ah-masal ah tersebut dan mencapai kemajuan yang lebih baik di

masa depan.
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Pengaruh pembangunan terhadap ekonomi sumber daya manusia dapat terlihat dari berbagai
studi yang telah dilakukan. Berikut adalah hasil dan pembahasan dari beberapa studi tersebuit:

1. Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia terhadap Pertumbuhan Ekonomi di Kabupaten
Mamasa: Studi ini menunjukkan bahwa pendidikan sebagai salah satu faktor menentukan
kualitas sumber daya manusia, yang makin banyak tenaga kerjayang berhasil mencapai tingkat
pendidikan tinggi, maka kualitas tenaga kerja semakin baik. Dengan kualitas tenaga kerjayang
lebih baik, produktivitas dan pendapatan melalui penciptaan kesempatan kerja akan meningkat.

2. Pengaruh Ekonomi Pembangunan terhadap Sumber Daya Manusia di Indonesia: Studi ini
menggambarkan bahwa pembangunan ekonomi dapat berpengaruh pada sumber daya manusia
di Indonesia dengan meningkatkan pendidikan, kesehatan, dan peluang pekerjaan. Dengan
kesgjahteraan masyarakat yang lebih baik, produktivitas, inovasi, dan daya saing negara akan
meningkat.

3. Peran Sumber DayaManusiaBagi Pertumbuhan Daerah: Studi ini menunjukkan bahwa sumber
daya manusia merupakan faktor penggerak aktivitas ekonomi suatu negara. Sumber daya
manusia yang berkualitas dan produktif akan memperkuat pertumbuhan ekonomi dan
meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

4. Pengaruh Pembangunan Sumber Daya Manusia dan Pertumbuhan Ekonomi Terhadap Tingkat
Kemiskinan di Indonesia: Studi ini menunjukkan bahwa pembangunan sumber daya manusia
secara signifikan berpengaruh dalam menurunkan tingkat kemiskinan di Indonesia, sedangkan
pertumbuhan ekonomi bergerak searah dengan tingkat kemiskinan. Tingkat kemiskinan
Indonesia yang dipengaruhi oleh pembangunan sumber daya manusia dan pertumbuhan
ekonomi tidak berbeda secara signifikan antara Jawa dengan Luar Jawa. Perbedaan struktur
perekonomian suatu wilayah tidak berpengaruh terhadap tingkat kemiskinan di Indonesia

Dari hasil-hasil dan pembahasan di atas, dapat disimpulkan bahwa pembangunan ekonomi
dapat mempengaruhi sumber daya manusia melalui peningkatan pendidikan, kesehatan, dan peluang
pekerjaan. Dengan kualitas sumber daya manusiayang lebih baik, produktivitas, inovasi, dan dayasaing
negara akan meningkat, yang akan mempengaruhi pertumbuhan ekonomi dan kesegjahteraan

masyarakat.
KESIMPULAN

Berdasarkan hasil penelitian danpat dismpulkan bahwa pengaruh ekonomi pembangunan
terhadap sumber daya manusiamemiliki peran penting dalam meningkatkan kualitas, kemampuan, dan
minat individu. Faktor-faktor seperti literasi ekonomi, kualitas sumber daya manusia, dan pertumbuhan
ekonomi memiliki dampak signifikan pada pembangunan sumber daya manusia. Pentingnya upaya
untuk mengatasi masalah pengangguran, ketimpangan, dan rendahnya kualitas sumber daya manusia

jugadisoroti sebagai langkah penting dalam mencapai kemajuan yang lebih baik di masa depan.
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